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Положение № 1/13
о детской общественной организации «Исток»

1. Общее положение.
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании» (ст.35, п. 2), Типовым положением об образовательном учреждении (п.69), Федеральным  Законом «О государственной поддержке молодёжных и детских организаций», Уставом  ОУ.
  1.2. ДОО «Исток» осуществляет свою деятельность в МБОУ «Озерновская ООШ».
  1.3. Местонахождение ДОО «Исток»: 416370, Астраханская область, Икрянинский район, с. Озерное, ул. Степная 7
1.4. В состав ДОО входят учащиеся 1-9 классов
1.5. Принятие в ДОО учащихся 1 класса проходит в торжественной обстановке в начале учебного года.

2. Цели и задачи ДОО «Исток».
  2.1. Цель деятельности – воспитание достойного юного высококультурного, законопослушного гражданина.
  2.2. Задачи детской организации:
       - объединять учащихся школы для организации  творческой жизни и создание условий для обучения;
       - способствовать развитию   самовоспитания, самореализации, самообразования личности;
       - научить детей школы адаптироваться в социуме, воспитывая чувство патриотизма и коллективизма;
       - способствовать привлечению новых членов, пропагандируя здоровый образ жизни и интересов детей.
      - способствовать развитию самоуправления в ОУ.

3.  Структура и деятельность ДО «Исток»
3.1. В начале учебного года на организационных классных собраниях выбирается 1 учащийся в актив ДОО. На первом заседании актива ДОО избираются председатель , который организует и регулирует деятельность ДОО вместе со старшей вожатой. 
3.2. Работа других членов актива ДОО организуется по направлениям:
«Образование»- организует взаимопомощь в классе, распределяет занятость класса по интересам , отвечает за состояние дневников, учебников, тетрадей, ведет текущий и четвертной контроль успеваемости и посещаемости, подводит итого на школьных линейках .
«Культура» - организует, проводит и участвует в культурно- массовых мероприятиях, организует различные конкурсы, вечера отдыхов, тематические вечера, организует участие в школьных конкурсах.
 «Здоровье» организует спортивно-оздоровительную работу в школе, помогает в организации и проведении спортивных соревнований, Дней здоровья, участвует в профилактической работе по направлению ЗОЖ, отвечает за соблюдением санитарных норм  (внешний вид, сменная обувь), отвечает за соблюдение техники безопасности на уроках и во вне урочных занятиях.
 «Труд и экономика» -помогает в организации работы на пришкольном участке в осенний –весенний -летний период, организует дежурство по школе и классу, оказывает помощь в благоустройстве школьной территории и организации субботников.
 «Реклама и информация» проводит конкурсы рисунков и стенгазет, оформляет класс, распространяет объявления.
 «Безопасность»- знакомит с Уставом школы, следит за соблюдением правопорядка в школе, проводит совместную работу с Управляющим Советом школы.

3.3. Заседание актива ДОО проходят не реже одного раза в месяц.
3.4. ДОО строит свою работу по направлениям:
· Патриотическое;
· Трудовое;
· Нравственно-эстетическое;
· Здоровьесберегающее;
· Экологическое;

4. Права и обязанности членов ДОО «Исток».
 4.1. Члены ДОО «Исток» имеют право:
· Участвовать во всех мероприятиях ОУ.
· Избирать и быть избранным в руководящие органы ДОО.
· Вносить предложения по вопросам деятельности ДОО.
· Выражать и отстаивать интересы ДОО.
4.2. Члены ДО «Исток» обязаны:
· Строить свою деятельность в соответствии с целями ДОО.
· Прилежно учиться, быть дисциплинированными в школе и вне школы, уважать старших, быть вежливыми.
· Быть трудолюбивыми, уважать труд других, беречь школьное имущество.
· Участвовать в общественной работе.
· Быть честными и правдивыми, хорошими товарищами, заботиться о младших.
· Быть патриотами и любить Россию и свою малую Родину.

5.  Поощрение.
Наиболее отличившиеся члены ДОО, показавшие успехи в учёбе, труде, спорте и общественной работе могут быть поощрены:
а) объявление благодарности;
б) награждение грамотой;
в) вручение памятного подарка.

