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3.2. Совместно с администрацией образовательной организации: 
- обеспечивает контроль за учебно-тренировочным процессом в секциях, командах клуба. Формирует сборные команды образовательной организации по видам спорта и обеспечивает их участие в спортивных соревнованиях; 
- организует и проводит смотры, конкурсы на лучшую постановку массовой физкультурно-оздоровительной и спортивной работы среди классов. 

1. Органы управления клуба

4.1. Непосредственное руководство деятельностью клуба осуществляет руководитель (председатель) клуба. 
4.2. Органами самоуправления клуба, является общее собрание членов клуба и Совет клуба. 
4.3. Общее собрание членов клуба созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Общим собранием членов клуба избирается совет клуба из числа обучающихся, спортсменов-активистов, организаторов физической подготовки классов, родителей, педагогических работников. 
4.4. Заседания совета клуба проводятся не реже одного раза в два месяца. 
4.5. Совет клуба: 
- принимает решение о названии клуба; 
- утверждает символику клуба; 
- утверждает план работы на год и предоставляет ежегодный отчет о работе клуба; 
- организует проведение спортивных мероприятий; 
- обеспечивает систематическое информирование обучающихся и родителей (законных представителей) о деятельности клуба; 
- обобщает накопленный опыт работы и обеспечивает развитие лучших традиций деятельности клуба; 
- обеспечивает взаимодействие с учреждениями, общественными организациями, спортивными федерациями и т.д.; 
- готовит предложения руководителю образовательной организации о поощрении членов клуба, обеспечивших высокие результаты в организационной, физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работе.  
4.6. Руководитель клуба осуществляет руководство деятельностью клуба, ведет его заседания, действует от имени клуба, представляет его в администрации образовательной организации, общественных и государственных организациях. 
4.7. В классах избирается физкультурный организатор (физорг), который организует спортивно-массовую работу в классах образовательной организации. 
4.8. Собрания (конференции), заседания руководства клуба считаются правомочными, если в них участвует более половины членов (делегатов) клуба, совета клуба. 

2. Организация деятельности клуба

5.1. Клуб осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением (Уставом). 
5.2. Занятия в клубе проводятся в соответствии с графиками, расписаниями, планами физкультурно-спортивных мероприятий.
5.3. Непосредственное проведение занятий осуществляется преподавателем физической культуры, педагогами дополнительного образования, тренерами-преподавателями организаций дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности.
5.4. Формы организации работы спортивного клуба, методы и средства выбираются спортивным клубом в соответствии со спецификой основных направлений их деятельности, а также возрастом обучающихся с учетом состояния их здоровья. Основными формами работы спортивных клубов являются занятия в секциях и командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня физической и спортивно-технической подготовки, а также состояния здоровья обучающихся.
5.5. Клуб вправе: 
- иметь эмблему, знак, флаг и другую атрибутику, информационный сайт в сети Интернет; 
- в установленном порядке приобретать и выдавать членам клуба для пользования спортивный инвентарь и форму; 
- осуществлять планирование, подготовку и проведение массовых спортивных соревнований, спартакиад, учебно-тренировочных сборов, других массовых физкультурно-оздоровительных мероприятий; 
- награждать грамотами, памятными подарками и денежными премиями спортсменов и тренеров, а также работников клуба; 
- предоставлять в установленном порядке документы к награждению и присвоению спортивных званий; 
- осуществлять иную деятельность, не противоречащую законодательству.  

3. Учет и отчетность клуба

 6.1. В своей деятельности клуб руководствуется своим планом работы, календарным планом спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий образовательной организации, района и т.д. 
Учет работы клуба ведется в журнале установленной формы по следующим разделам: 
- состав совета, комиссий, тренеров, преподавателей; 
- состав занимающихся, расписание занятий, программный материал, посещаемость; 
- проведение физкультурно-спортивных мероприятий и результаты участия в соревнованиях. 
6.2. Клуб имеет информационный стенд о своей деятельности (название, эмблема, календарный план мероприятий, план проведения соревнований по классам, поздравление победителей и призеров соревнований). 

4. Права и обязанности членов клуба

   7.1 Все члены клуба имеют равные права и  обязанности.
   7.2 Член клуба имеет право:       - 
         - избирать и быть избранным в руководящий орган клуба;
         -  участвовать во всех мероприятиях, проводимых клубом;
         -  вносить предложения по вопросам совершенствования деятельности клуба;
         - использовать символику клуба;
         - входить в состав сборной команды клуба;
         - получать всю необходимую информацию о деятельности клуба.
   7.3 Члены клуба обязаны:
         - соблюдать Положение о школьном спортивном клубе;
         - выполнять решения, принятые Советом клуба;
         -  бережно относиться к оборудованию, сооружениям и иному имуществу ОУ;
         - показывать личный пример здорового образа жизни и культуры болельщика.
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MOJO)KEHHUE
0 WKOJLHOM ciopTHBHOM KJiaybe «OJIMMIT»

1.06mue noJozkeHust.

1.1. Hacrosiee Tonoxenue onpejiessieT 00Nt OPS/IOK OPraHu3aliuy 1 paGoThl KOJILHOTO

crnoptuBHoOro kiayba «OJIMMIT»

1.2, Hlkonbueii cnoprushetii k1y6 « OJIMMITy - 106poBosibHOE 001ecTBeHHOE 00 IMHCHIE,
CrIOCOOCTBYIONIEE PA3BHTHIO (DH3NUYCCKOH KYJIBTYPBI H CIIOPTA B IIKOJIE,

1.3. OBuiee pykosojcTBo Kiybom ocyuiecrsisiercs CoseTom kiyoa.

1.4 1llkonbHbli CHOPTHBHBI KTy HMEET CBOE Ha3BaHKe, SMOIEMY, JIEBH3, THMH,

2.1ean 1 3aaa4n paborel criopTuBHOTO Kiayda «OJIUMIT»

2.1 env:  mnpusneuenne  obywaromxcs  o0pasoBaTeNbHON  opraHMzalMM K
CHCTEMATHUCCKHM 3aHATHAM (U3MUECKOH KyJIBTYPOil M CIOPTOM; PasBUTHE TPAJMUHOHHBIX H
HOMYJISIPHBIX B PErHOHE BMJI0B criopTa, (JopMHPOBAHHE 3710pOBOI0 00pasa )KH3HH.
2.23a0auu:
pazpaboTka 1peUIOKEHHH 110 Pa3BUTHIO  (PU3HUCCKOH  KyJILTYpbl W CrlopTa B
olpasoBare/bHOll Oprauu3aliin B paMkax yueOHoii H BHEYPOUHOIi JIeATeIbHOCTH,

- BOBJICUCHHE OOYYAIOIIMXCS B CHCTEMATHUYCCKHE 3aHATHS (PU3HUECKOH KyJIbTYpoH M
CHOPTOM, (POPMUPOBAHUE Yy HHX MOTHBALUH M YCTOIUMBOIO HHTEPECA K YKPEILICHHIO 310POBbS;

- opranmsaius GU3KYJILTYPHO-CIIOPTHBHOI paboThl 00pa3oBaTEelIbHON OpraHu3alluu Bo
BHCYPOUHOE BpeMsi;

- [poraranjia ¥ akTHBHOE BHEIPEHHE (PU3MUECKON KYJILTYPBL, 3/0pPOBOr0 00pasa KU3HH
B HOBCC/UICBHYIO KH3HB 00YHQIOUIMXCs M YICHOB HX CeMeil.

'S}

3. Cojepaxanne padorsl Kiayda

3.1 KiyG ocymiecTaser ¢BOIO J@ATENILHOCTh BO B3aUMOJEHCTBHH € aIMMHUCTpaLUEH
o0pasosatebHO  oprauM3alnn ¥ OOLICCTBEHHBIMH  OpraHM3alUsMM  00YualolNXCs
00pa3oBaTesbHOI OPraHu3aL U BBITOIHSET CJIE/LYIONHE (YHKIMH:

- opranusyer Juis odyvarommxcs, pabOTHHKOB M YICHOB HX CeMeH CHCTeMaTHUeCKHe
3aHATHs (PU3HUECKOH KYJILTYPOIl H CIIOPTOM B CIIOPTHBHBIX CEKIUSAX 1 KOMaH,/1ax:

- [POBOJIUT MAacCOBBIC (PU3KYILTYPHO-03/I0POBUTEILHBIC MEPONPHSTHS, CIOPTHBHBIC
[Pa3/IHKKH, JIHK 3110POBbS, CIIAPTAKHA/IBl, COPEBHOBAHHUS;

- OpPraHu3yeT eKerojIHoe MpOBENEHHE CMOTpa  (PM3MUECKOH  OJrOTOBICHHOCTH
o0yuyatonmxes:

- YCTaHaBIMBaeT M 1O/ UIEPKUBACT ¢Bs3n ¢ Ilentpom jononunresnHoro obpasoBaHus u
JIPYIHMH CIIOPTHBHBIMH OPIaHH3aIlisI MK

- B3aUMOJICHCTBYET CO CPe/ICTBAMU MaccoBoil HH(popMalinm, pazmeracT HHGOpMAIHIO 0
JesTesibHoCTH KiyOa Ha 00pa3oBaTebHbIX, CIOPTUBHBIX HHTEPHET-I0PTANAX:

- NPUHUMACT  HEIOCPEACTBEHHOE" yuacTHe B  OpraHM3aluu  paboThl  JIETHErO
03JI0POBHTEJILHOTO Jlareps;

- C10cOOCTBYET Pa3BUTHIO CAMOCATEILHOCTH H caMoyIipaBiictus B pabore kiyba;

- lporiaratjiMpyer B 001eodpa3oBaTesbHONH Opranu3alni 0OCHOBHBIC HJICH (DH3HUYECKOM
KYJIbTYPbL, CIIOPTA, 3/10pOBOIro 00pasa JKH3HK, B TOM YHCIIC ACHTCIBHOCTE KIyoa.




